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L’azienda. 

TRAFILSPEC-ITS è una realtà fortemente specializzata nel campo della lavorazione a freddo degli acciai speciali (al cromo per cuscinetti, al cromo vanadio, 
inossidabile e rapido) in grado di soddisfare le particolari esigenze della clientela grazie all’elevata versatilità e flessibilità della propria organizzazione. 

Il contesto aziendale in cui TRAFILSPEC-ITS opera ha orientato la Direzione a perseguire una scelta rivolta al miglioramento continuo dei prodotti, dei 
processi e dei servizi, quale base di sviluppo e consolidamento aziendale. 

TRAFILSPEC-ITS si prefigge, attraverso la predisposizione, l’attuazione ed il mantenimento dei propri Sistemi di Gestione che coinvolge tutte le strutture e 
processi aziendali, la promozione di miglioramento continuo attraverso un adeguato riesame dei processi aziendali. 

TRAFILSPEC-ITS promuove il dialogo e il confronto con le parti interessate, tenendo conto delle loro istanze e attivando adeguati strumenti di 
partecipazione e di comunicazione, rivolgendo particolare attenzione alle esigenze dei lavoratori, promuovendone il coinvolgimento costante negli aspetti 
utili ad acquisire, in modo trasparente, quanto necessario a garantire il miglioramento e la prevenzione di eventi incidentali. 

La forte attenzione rivolta alle attività di sviluppo aziendale e delle conoscenze, il mercato in cui opera e l’attuale fidelizzazione raggiunta con i principali 
clienti, unitamente ai principi e valori presenti nel Modello di Organizzazione e di Gestione, consentono di poter ottemperare alle cogenze e alle 
prescrizioni volontarie al fine di perseguire gli obiettivi aziendali.  

TRAFILSPEC-ITS stabilisce periodicamente obiettivi di Qualità, Salute & Sicurezza e Protezione Ambientale, promovendo l’integrazione delle strutture 
aziendali e la disponibilità delle risorse per un’adeguata implementazione e monitoraggio degli obiettivi. 

 

Qualità. 

Il Sistema di Gestione di TRAFILSPEC-ITS soddisfa le principali normative in campo qualitativo (IATF 16949:2016 ed UNI EN ISO 9001:2015), con lo scopo di: 

 Perseguire il miglioramento continuo attraverso la costante ottimizzazione del proprio Sistema di Gestione Qualità ed il suo costante monitoraggio, 
assegnando adeguate risorse tecniche, tecnologiche, umane ed economiche; 

 Rispettare le normative ed i requisiti contrattuali, applicandosi nella riduzione dei rischi e la promozione delle opportunità, per la salvaguardia della 
continuità aziendale e di fornitura; 

 Conseguire gli obiettivi di qualità zero difetti sul prodotto; 
 Perseguire la soddisfazione del cliente e delle parti interessate attraverso il monitoraggio e l’individuazione delle esigenze, il costante coinvolgimento 

e la valutazione / valorizzazione delle richieste; 
 Identificare le cause di Non Conformità assicurando risposte rapide ed efficaci; 
 Assicurare la continuità della vita aziendale e di salvaguardia del lavoro, attraverso partecipazione, coinvolgimento e motivazione del personale; 
 Consentire un contenimento dei costi, attraverso la capacità del fare bene e riducendo gli sprechi in un’ottica di aumento della produttività e capacità 

di sviluppo ed ottimizzazione di prodotti e processi; 
 Accrescere la visibilità e la competitività sui mercati confermandosi azienda all’avanguardia nel proprio settore, assicurando il costante monitoraggio 

dei mercati, la diffusione dei principi fondamentali alla supply chain; 

Salute & Sicurezza, Ambiente. 

La Salute & Sicurezza sul Lavoro e la tutela e salvaguardia dell’Ambiente sono principi fondamentali per il business di TRAFILSPEC-ITS. 

A tale scopo TRAFILSPEC-ITS si impegna a mantenere attivi i propri Sistemi di Gestione Integrati in conformità e nel rispetto dei requisiti delle norme di 
riferimento ISO 45001 e ISO 14001, al fine di perseguire il raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

 Rispetto delle prescrizioni cogenti e dei regolamenti applicabili e delle prescrizioni volontarie definite e sottoscritte da TRAFILSPEC-ITS; 
 Valutazione, prevenzione e gestione dei rischi negli ambienti di lavoro, volti alla riduzione degli infortuni, delle malattie professionali ed 

all’inquinamento, attraverso la salvaguardia dell’ambiente, la gestione delle emergenze negli ambiti aziendali e l’adozione delle migliori tecniche e 
tecnologie disponibili ed applicabili; 

 Assicurare che tutto il personale, operante in azienda o per conto di TRAFILSPEC-ITS, riceva adeguata informazione e formazione sul proprio ruolo / 
attività, affinché sia consapevole delle proprie responsabilità per lo svolgimento corretto ed in sicurezza dei compiti assegnati e/o previsti, attraverso 
il costante coinvolgimento, dialogo e consultazione con le parti interessate; 

 Assicurare il benessere e la sicurezza delle parti interessate e dell’ambiente, collaborando con gli stakeholders per minimizzare i rischi inerenti 
attività, prodotti e servizi correlati; 

 Promozione degli aspetti di sostenibilità in materia di approvvigionamento dell’acciaio (e relative fonti di origine) e gestione delle sostanze chimiche, 
attraverso l’aderenza ai regolamenti applicabili e al rispetto delle condizioni etiche e di lavoro; 

 Ottimizzare l’impiego delle risorse naturali e dell’energia, attraverso la riduzione degli impatti ambientali dell’attività, promuovendo il monitoraggio e 
la riduzione delle emissioni (Gas Serra), l’efficientamento energetico e l’orientamento alla politica di riciclo dei rifiuti e degli scarti di acciaio; 

 Utilizzo efficiente delle risorse naturali e idriche, con costante monitoraggio dei parametri legati al livello di conformità dell’aria e degli scarichi idrici;  
 Provvedere alla fornitura ed uso di DPI per la salvaguardia della Salute e Sicurezza dei Lavoratori; 
 Assicurare la valutazione dei rischi specifici sugli impianti/macchine, assicurando adeguate protezioni collettive e personali a salvaguardia della salute 

e sicurezza delle parti interessate e una adeguata ergonomia, ordine e pulizia delle postazioni di lavoro assegnati alle maestranze; 
 Investigare le situazioni di infortunio, incidente, mancato incidente, allo scopo di prevenire il ripetersi, attraverso segnalazioni e audit in campo; 
 Gestire i presidi antincendio, le procedure di sicurezza e di emergenza e relativi test, sia in ambito sicurezza che ambientale. 

 

Per attuare questa politica, TRAFILSPEC-ITS si impegna a fornire una corretta definizione dei ruoli e delle responsabilità in azienda, per garantire il 
mantenimento degli standard di Qualità, Salute & Sicurezza e Protezione Ambientale. 

Il personale dell'azienda e tutte le parti interessate, in quanto risorse aziendali di importanza strategica, sono tenute a comprendere, concentrarsi e attuare 
le Politiche e gli obiettivi, al fine di cooperare e contribuire all'attuazione e al mantenimento dei Sistemi di Gestione per raggiungere gli obiettivi, secondo i 
programmi di miglioramento specificati (Balance Score Cards). 

Questa Politica sarà rivista ad intervalli regolari, migliorata e aggiornata quando necessario, per mantenere la sua efficacia. 

 

Direzione TRAFILSPEC-ITS S.p.A. 


